
クライアント候補へのインタビュー質問 

 

１．  あなたが理想とする会社のあるべき姿はどんな会社ですか？ 

２．  現状の組織は、理想のなん％くらいですか？ 

３．  コーチがどんな仕事をするのか興味はありますか 

４．  どんな人がコーチングを活用しているか興味はありますか？ 

５．  具体的にコーチングを取り入れて成果を出している企業の事例をお話しましょうか？ 

６．  あなたのチームのビジョンを聞かせていただけませんか？ 

７．  これまでに無駄に時間を浪費していると感じることはどんな事ですか？ 

８．  今の現状にどれくらい満足していますか？ 

９．  あなたの事業は、本当はどれくらいの利益をあがられる可能性があるのですか？ 

１０． あなたと同じような課題でコーチをつけた人のお話をしてもいいですか？ 

１１． 今、あなたにとって一番重要な事は何ですか？ 

１２． コーチがどのようなツールを使ってコーチングするか興味はありますか？ 

１３． あなたの夢の中で３つ叶うとしたらどれを選びます？ 

１４． 私がコーチをつけて手にした成果についてお話していいですか？ 

１５． 目標に到達するプロセスは明確ですか？ 

１６． あなたの自由になる時間が倍になったら何をします？ 

１７． 子どものころなりたかったものは何ですか？ 

１８． コーチをつける事で得られる恩恵について興味はありますか？ 

１９． 私がどんな人たちをコーチしているかお話してもいいですか？ 

２０． あなたが人生をよりよくするためにコーチをつけるとしたら、どんなテーマで依頼しますか？ 

２１． あなたの収入が現状であることの本当の原因は何だと思いますか？ 

２２． あなたは、自分自身の事についてどれくらい把握していますか？ 

２３． 人に話す事で起きるいい事が５０以上あるのですが、ご存知ですか？ 

２４． あなたの現状の豊かさに点数をつけるとしたら何点ですか？ 

２５． 自分のライフバランスは現状何点ですか？ 

２６． あなたの行動を阻害している心のブレーキは何ですか？ 

２７． あなたにとって幸せの定義は？ 

２８． あなたにとって豊かさの定義は？ 

２９． どれくらい自分自身を発揮して過ごしてます？ 

３０． ５年後、どこで何をしている自分を想像します？ 

３１． １０年後、どこで何をしているのが目標ですか？ 

３２． どれくらい自分の人生の主導権を握っていると思いますか？ 

３３． 時間を活用してます？それとも時間に追いかけられてますか？ 



３４． 神様が３つ願いをかなえてくれると言ったら、何をお願いします？ 

３５． あなたにとってお金以外に価値を感じるものは何？ 

３６． どのような成果が得られれば、コーチングに価値を感じますか？ 

３７． コーチングによって会議が変わるのですが、興味はありますか？ 

３８． 部下の主体性を発揮させる方法に興味はありますか？ 

３９． 部下の生産性を向上させたいですか？ 

４０． ビジネスのテーマでコーチングすると家庭にもいい影響が出るのですが興味はありますか？ 

４１． あなたのお話にあった課題について、私が提供するサービスがお役に立つ部分があると 

思うのですが、興味をお持ちですか？ 

４２． マネージャの仕事として重要が高いトップ１０は何だと思います？ 

４３． セールスマンの仕事として、重要度が高いトップ１０は何だと思います？ 

４４． 経営者の仕事として、重要度が高いトップ１０は何だと思います？ 

４５． ○○をしていく上で、大切な考えは何ですか？ 

４６． ○○として成功する為に、重要な習慣のトップ３は何だと思いますか？ 

４７． ○○を手にするために、不足している知識はなんでしょう？ 

４８． あなたにとっても目標を達成する目的はなんですか・ 

４９． このままでは後悔することがあるとしたら、それはどんなことですか？ 

５０． あなたが必要以上に我慢している事は何ですか？それによって何を失ってます？ 
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